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O EPC é uma plataforma empresarial permanente, cujo objetivo é mobilizar, 
sensibilizar e articular lideranças empresariais para a gestão e redução das 
emissões de GEE, a gestão de riscos climáticos e a proposição de políticas públicas 
e incentivos positivos no contexto das mudanças climáticas.  

 

INTRODUÇÃO 

Ao longo de 2010, primeiro ano de atuação, a Plataforma Empresas Pelo Clima (EPC) teve como objetivo nivelar o 
conhecimento dos membros sobre o tema de mudanças climáticas para que todos partissem da mesma base de 
conhecimento. Isso foi feito em um formato de oficinas teóricas, com palestrantes especialistas nos temas de ciência 
do clima, economia do clima e política do clima.  

Em 2011, já foi possível dar o segundo passo: o ciclo de atividades foi então reformulado a fim de atender às 
expectativas das empresas, que sugeriram um maior aprofundamento nas discussões acerca de ferramentas e 
práticas para a gestão das emissões de gases de efeito estufa e de riscos climáticos. Os participantes tiveram a 
oportunidade de interagir mais com atividades práticas durante as oficinas e expor e intercambiar desafios e 
sucessos na gestão do baixo carbono em suas empresas. O EPC também passou a atuar mais intensivamente nas 
áreas de articulação e comunicação, criando novas parcerias e divulgando cada vez mais a Plataforma. Além disso, no 
ano de 2011 12 novas empresas passaram a integrar o EPC, totalizando 39 empresas membro, o que fortaleceu ainda 
mais a atuação.  

No presente documento, as atividades de 2011 são relatadas conforme as 4 linhas estratégicas que guiam o EPC e o 
GVces: (1) Formação, (2) Pesquisa e Conhecimento, (3) Articulação e Intercâmbio e (4) Comunicação e Mobilização. 
Para maiores informações, clique nos hiperlinks ao longo do relatório, indicados na cor laranja e sublinhados. 

 

EMPRESAS MEMBRO EM 2011: 
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1. FORMAÇÃO 

Um dos principais atributos do EPC é a continua capacitação em mudanças climáticas e economia de baixo carbono 
por meio das oficinas de trabalho promovidas ao longo do ano. As oficinas são compostas por palestras, mesas 
redondas e estudos de casos reais nos quais os participantes trocam informações e experiências entre si e com os 
especialistas convidados na busca de construção de boas práticas. 

Uma das novidades em 2011 foi a possibilidade das empresas membro apresentarem seus próprios casos desafio 
relacionados aos diferentes temas das oficinas. Esta foi uma prática de sucesso na experiência do EPC, que reforçou 
ainda mais o caráter colaborativo e desafiador da Plataforma. 

Além das oficinas práticas, foram realizadas oficinas teóricas com conteúdos já apresentados em 2010. O objetivo foi 
capacitar os novos membros e dar a oportunidade para as empresas capacitarem outras pessoas de suas equipes 
com conhecimento básico sobre mudanças climáticas.  

Veja a opinião dos representantes das empresas membro sobre a linha de Formação do EPC: 
http://www.youtube.com/watch?v=sQhcelEo10w&feature=related  

 

 

7 OFICINAS PRÁTICAS: 

I ς Mudanças Climáticas e Sustentabilidade Empresarial (realizada em 22 e 23 de março de 2011) 

Palestrantes: Roberta Simonetti (Índice de Sustentabilidade Empresarial- ISE), Giovanni Barontini (Carbon 
Disclosure Project- CDP), Glaucia Terreo (Global Reporting Initiative- GRI), Roberto Strumpf (Programa Brasileiro 
GHG Protocol) 

Estudo de Caso: ά{ǳǎǘŜƴǘŀōƛƭƛŘŀŘŜ ƴŀ aƛƭƭƛǇƻǊŜέΣ Ŏŀǎƻ Řŀ IŀǊǾŀǊŘ .ǳǎƛƴŜǎǎ {ŎƘƻƻƭ  

 

II ς Inovação na Gestão dos Desafios Climáticos (realizada em 17 e 18 de maio de 2011) 

Palestrantes: Professor Wilson Nobre (FGV), Lionel Ramirez (CEO, General Eletrics Latin America), Walter Duran 
(Diretor de Tecnologia & Pesquisa, Philips Brasil), Sérgio Borger (Diretor de Estratégia, Tecnologia e Operações, 
IBM Brasil)  

Estudo de Caso: Caso desafio proposto pela Intercement (Camargo Corrêa), empresa membro do EPC 

 

III ς Adaptação e Análise de Riscos Climáticos para as Empresas (realizada em 8 e 9 de Junho de 2011) 

Palestrantes: Bárbara Oliveira (GVces), Prof. Dr. Luiz Gylvan Meira Filho (IEA-USP), Marcela Cotrim (Gerente de 
Riscos Ambientais, Allianz Seguros), Vivian Mac Knight (Vale), Ayri Trancoso (Petrobrás), Alexandre Gross (GVces) 

Estudo de Caso: Caso desafio proposto pela Vale, empresa membro do EPC 

 

http://www.youtube.com/watch?v=sQhcelEo10w&feature=related
http://ces.fgvsp.br/epc/index.php?r=site/conteudo&id=42
http://ces.fgvsp.br/epc/index.php?r=site/conteudo&id=46
http://ces.fgvsp.br/epc/index.php?r=site/conteudo&id=47
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IV ς Fontes de Energia e Eficiência Energética (realizada em 17 e 18 de Agosto de 2011) 

Palestrantes: Prof. José Goldenberg (IEE-USP), Daniela Basílio (Coordenadora de Sustentabilidade, CNEC 
WorleyParsons), Armando Ricardi Junior (Presidente do Conselho Consultivo, ABESCO), Augusto Mello (Diretor de 
Energia, Sustentabilidade e Mudanças Climáticas, ICF), Ana Raquel Paiva Martins (Gerente do Departamento de 
Energias Alternativas, BNDES) 

Estudo de Caso: Casos desafio da Dow, Toyota e UTC, da Pew Center on Global Climate Change 

 

V ς Transporte e Logística na Gestão de Emissões de GEE (realizada em 20 e 21 de Setembro de 2011) 

Palestrantes: Prof. Manoel Reis (FGV), Marcos Machado Soares (Diretor Executivo, FENAVEGA), Ricardo Kallas 
(Diretor Comercial, VIX Logística), André Melo (ANTT), Lincoln Paiva (Diretor, Green Mobility) 

Estudo de Caso: Caso desafio proposto pela Ecorodovias, empresa membro do EPC 

 

2 Oficinas sobre a elaboração de inventários corporativos de GEE, em cooperação com o Programa Brasileiro 
GHG Protocol (realizadas em 12 e 13 de Abril e 3 e 5 de Outubro de 2011) 

 

3 OFICINAS TEÓRICAS:  

I ς Ciência do Clima (18 de Maio de 2011)  Palestrante: Roberto Strumpf (Coord. de Projetos, GVces) 

II ς Economia do Clima (9 de Junho de 2011) Palestrante: Prof. Carlos Eduardo Young (UFRJ) 

III ς Política do Clima (18 de Agosto de 2011) Palestrante: Guarany Osório (Coord. de Pol. Públicas, GVces) 

Participação: 70 representantes das empresas membro no total de 10 Oficinas 

  

http://ces.fgvsp.br/epc/index.php?r=site/conteudo&id=47
http://www.empresaspeloclima.com.br/index.php?r=site/conteudo&id=64
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2. PESQUISA E PRODUÇÃO DE CONHECIMENTO 

Alinhado com a missão do GVces, o EPC busca, por meio de pesquisa e produção de estudos, expandir as fronteiras 
do conhecimento como forma de contribuir para uma economia de baixo carbono no Brasil. Os estudos são 
construídos coletivamente, ou seja, a equipe do GVces levanta dados e informações que são discutidos com as 
empresas membro para a formulação dos conteúdos. Isso é feito por meio de grupos de trabalho que são compostos 
não só pelas empresas membro, mas também por especialistas, representantes do governo e outros convidados. 

Dando continuidade aos estudos elaborados em 2010 (energia, transportes e agronegócio), o estudo realizado em 
2011 trouxe propostas empresariais de políticas públicas de incentivo à economia de baixo carbono nas áreas de 
resíduos e processos industriais. Já no âmbito dos grupos de trabalho técnicos, realizados em cooperação com o 
Programa Brasileiro GHG Protocol, metodologias de cálculo de emissões de gases de efeito estufa e indicadores de 
intensidade carbônica também foram discutidos em formato de construção conjunta.  

Além disso, em 2011 as empresas membro puderam compartilhar seus casos de sucesso na gestão do carbono. Esses 
casos foram compilados e transformados em publicações eletrônicas, que foram disponibilizadas no site da 
Plataforma e enviadas ao Banco Mundial e a CLN, rede internacional da qual o EPC faz parte. 

Veja a opinião dos representantes das empresas membro sobre a linha de Pesquisa e Produção de Conteúdo do 
EPC: http://www.youtube.com/watch?v=sQhcelEo10w&feature=related 

 

                       

5 GRUPOS DE TRABALHO TÉCNICO:  

Análise de Ciclo de Vida e Pegada de Carbono (realizado em 29 de Abril de 2011) 

Especialistas convidados: Marina Carlini (Suzano), Ricard Krook (Santander), Marcos Barbosa (Citrovita), Ricardo 
Dinato (Consultor) 

Metodologias para o Agronegócio (realizado em 5 de Maio) 

Especialistas convidados: João Luis (Delta CO2), Prof. Carlos Cerri (ESALQ), Lucas Urbano (Danone), Magda Lima 
(Embrapa) 

Indicadores de Intensidade Carbônica ς1º encontro (realizado em 2 de Junho de 2011) 

Indicadores de Intensidade Carbônica ς2º encontro (realizado em 5 de Julho de 2011) 

Indicadores de Intensidade Carbônica ς3º encontro (realizado em 27 de Setembro de 2011) 

Especialista convidado: Felipe Gasko (GVces) 

 

http://www.youtube.com/watch?v=sQhcelEo10w&feature=related
http://www.empresaspeloclima.com.br/index.php?r=site/conteudo&id=44
http://www.empresaspeloclima.com.br/index.php?r=site/conteudo&id=45
http://www.ghgprotocolbrasil.com.br/index.php?r=site/conteudo&id=40
http://www.ghgprotocolbrasil.com.br/index.php?r=site/conteudo&id=41
http://www.ghgprotocolbrasil.com.br/index.php?r=site/conteudo&id=47

















